N

INSPECTORATUL
SCOLAR

JUDETEAN
'GORJ

‘)8 MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII

Aprobat CA
1.S.J. Gorj
Data : 10.03.2020

Fisa sintetica de (auto)evaluare

pentru bibliotecar

NUMELE SI PRENUMELE CANDIDATULUI(EL) ....cveiiiiieiii ettt
UNITATEA DE INVATAMANT ....ooooomiiieeceeeee et
FUNCTIA ... STUDI oo
VECHIME ................... PERIOADA EVALUATA .ottt et e e s s s s e s s s s e s e s e e
PUNCTAJ

. Pagina Evaluare | Comisia | Comisia

CRITERII Punc_taj documentului | Autoevaluare | Consiliul de de
i Consultativ | evaluare | contestatii

I. CRITERIUL PRIVIND ACTIVITATI COMPLEXE CU VALOARE

INSTRUCTIV-EDUCATIVA - maximum 90 puncte %0
1.1 COMPLEXITATEA SI DIFICULTATEA ACTIVITATILI: 60
a. Indici maximi de lectura a cartii si de atragere a utilizatorilor si 6
beneficiarilor biblioteciiSe vor atasa statistici anuale
Indicele de lectura = numar documente imprumutate acasa sau Citite la sala de
lecturd/numar cititori inscrisi in biblioteca (pana in 20.000 de volume 1p., intre 3
20.001-50.000 de volume 2p., peste 50.000 de volume 3p.

- Indicele de atragere = numar cititori inscrisi in bibliotecd/ numadr total elevi din 3
scoald (pana la 300 utilizatori 1p., intre 301 si 500 2 p, peste 501 volume 3 p.

b. modernizarea serviciilor de biblioteci 20
- contributii la dotarea bibliotecii cu tehnica IT(1p) si acces la internet(2p) 3
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utilizarea software-urilor specializate gestionarii fondului de carte si a

imprumuturilor (extras din aplicatie) S
- existenta si utilizarea catalogului on-line (extras din aplicatie ) 5
- atestat in utilizarea calculatorului (2 p) sau ECDL(3p) 3
- vizibilitatea activitatii bibliotecii pe site-ul scolii (dovedit prin link) :biblioteca 4
digitala - 1p, utilizatori web - 2p, rezervari on-line -1p
C. actiuni educative (initierea elevilor in munca de biblioteci, sesiuni de
comunicari, contributii la realizarea unor spectacole cultural-artistice etc. 1 6
punct pentru fiecare actiune, nu mai mult de 6 puncte)
d. actiuni de popularizare a fondului de publicatii (1 punct pentru fiecare, nu 8
mai mult de 8 puncte)
e. publicitate si promovare a imaginii bibliotecii prin diferite mijloace media(l 4
punct pentru fiecare actiune), nu mai mult de 4 puncte
f. atragerea de fonduri extrabugetare, stimularea donatiilor de publicatii
(documente de evidenta, 1p pentru minim 10 publicatii) extras din RMF, nu 8
mai mult de 8 puncte
g. membri in comisii de lucru la nivelul scolii (1 punct pentru fiecare comisie,
. cox e -~ 8

nu mai mult de 8, dovedita prin decizii )

I.2.ACTIVITATI DE 20

PERFECTIONARE:
a. participare la cursuri de perfectionare ca formator de curs (cate 1 punct pentru 2
fiecare curs)
b.participare la programe si cursuri de formare (cate 2 puncte pentru fiecare curs
program)
c.responsabil cerc 3
d.coordonator de cerc pedagogic (activitate) 5
e. participarea la cercuri pedagogice cu referate, materiale informative etc... (1 p
pentru fiecare material), nu mai mult de 4 puncte 4
f. participare la conferinte ale Asociatiei Bibliotecarilor din Romania 2
1.3. PARTICIPAREA LA ORGANIZAREA EXAMENELOR, 6
OLIMPIADELOR SI CONCURSURILOR SCOLARE :
a. la nivelul unitatii gcolare 1
b. la nivel judetean 2
c. la nivel national 3
1.4. PARTICIPAREA LA CONCURSURI DE INCADRARE/PROMOVARE 4
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a. la nivelul unitatii scolare

2
b. la nivel judetean 2
II. CRITERIUL PRIVIND PERFORMANTE DEOSEBITE iN INOVAREA 40
DIDACTICA/MANAGERIALA - maximum 40 puncte
1. CONTRIBUTII LA ELABORAREA DE PUBLICATII SI PROCEDURI 25
a. autor de articole, auxiliare, carti, suport de curs etc. (0,5 puncte de fiecare), nu mai 5
mult de 5 puncte
b. contributii in diferite colective la elaborarea de regulamente, metodologii etc. la
nivelul institutiei sau in afara acesteia (0.5 puncte pentru fiecare), nu mai mult de 2 2
puncte
c. contributii la elaborarea/redactarea de reviste scolare, anuare, pliante de prezentare 6
etc (1 punct pentru fiecare), nu mai mult de 6 puncte
d. proceduri de biblioteca aprobate de Consiliile de Administratie (1punct pentru 6
fiecare procedurd), nu mai mult de 6 puncte
e. activitate in cadrul comisiilor paritare/de dialog social 2
f. lider de sindicat in unitatea scolard/ membru in Consiliul Judetean al Sindicatului
din Invatamant Gorj (0.50p) membru in organismele de conducere ale organizatiei 2
sindicale din unitatea scolara (altul decat liderul de sindicat) (0.25p), nu mai mult de
2 puncte
g. membru in Asociatia bibliotecarilor din Roméania (ABR) sau participarea la 2
activitatile acestei asociatii.
2. PARTICIPARE LA ACTIVITATI: 15
a. metodice organizate de CCD/ISJ 5
b. simpozioane /conferinte judetene sau regionale 5
c. simpozioane/conferinte nationale sau internationale 5
II1. CRITERIUE PRIVIND ACTIVITATILE EXTRACURRICULARE SI 15
IMPLICAREA IN PROIECTE - maximum 15 puncte
a. proiecte din Fondul Social European/fonduri structurale de coeziune/proiecte
PHARE, proiecte internationale - proiecte/programe europene realizate prin Agentia 5
Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale - Erasmus, Socrates, Comenius,Arion, Leonardo, Grundwing etc...
- participare in calitate de membru in echipa de implementare si organizare 2
- participare in calitate de grup tinta (1,5p/proiect cu credite sau 1p/proiect fara 3
credite), nu mai mult de 3 puncte
b. proiecte de parteneriat educational la nivel local, judetean, national, international 10
- la nivel judetean 2
- la nivel regional si /national 4
- la nivel international 4
IV. CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA 5

INSTITUTIONALA - maximum 5 puncte
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1. RELATII CU INSTITUTII PARTENERE (ISJ, CCD, PRIMARIE, 4
CONSILIUL JUDETEAN, POLITIE, ISU, Asociatii de parinti etc.):
a. activitate desfasuratd in cadrul unor comisii de lucru / consultative / de
dialog social la nivel local, judetean sau national pentru elaborarea unor 1
documente si acte normative / administrative etc. (0,5 puncte pentru fiecare
activitate), nu mai mult de 1 punct
b. initierea de parteneriate (dovedite cu Protocol de colaborare; 0,5 puncte pentru 1
fiecare), nu mai mult de 1 punct
c. implicarea 1n activitati ale ISJ, CCD etc..., la solicitarea acestora 1
d. participare la activitati/ actiuni educative initiate de parteneri ai unitatii de 1
invatdmant
2. Atragerea de finantiri extrabugetare pentru unitatea de invitamant, centre
de documentare si informare, avand ca efect cresterea calitatii activitatii 0.5
institutionale (materiale didactice, tehnica de calcul etc.).
3. Realizarea de activititi/sarcini suplimentare ( participarea la concursuri de
ocupare a posturilor, ore suplimentare neplatite, programe, proiecte, alte 0.5
activitati )
PUNCTAJ TOTAL 150
Data Semnatura candidat
Total Autoevaluare Evaluare C.C Evaluare C.J Contestatie
150 puncte
Evaluare C.C: Evaluare C.J : Comisia de contestatii :
Nume si prenume, Semnatura Nume si prenume, Semnatura Nume si prenume, Semnatura
Inspector scolar Presedinte comisie Presedinte comisie

*

La punctul 1.i), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) —i.5) este mai mare de 12 puncte, se acorda punctajul maxim de 12 puncte.
La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) — a.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.
*** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) — b.2) este mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim de 5 puncte.
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