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ANUNT

in atentia cadrelor didactice care soliciti continuitate pentru detasare la cerere, in anul
scolar 2021-2022, in baza art. 86 alin. (1)-(4) din Metodologie

Continuitate pentru detasare la cerere (art. 4 alin. (13)-(14) si art. 86 alin. (1)—(4))

FACEM URMATOARELE PRECIZARI:

Aceasta etapa de mobilitate se desfasoara in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1) lit.
q), alin. (13), alin. (14), alin. (17), alin. (18) si art. 86 alin. (1)-(4) din Metodologia — cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamdntul preuniversitar in anul
scolar 2021-2022, aprobata prin OMEC nr. 5991/11.11.2020, numita in continuare Metodologie
cu modificarile si completarile ulterioare, la termenele prevazute in Calendarul mobilitatii
personalului didactic de predare din invagamantul preuniversitar pentru anul scolar 2021-2022,
cu modificarile si completarile ulterioare, numit in continuare Calendar.

"Art. 4 (1) q) stabilirea continuitdtilor pentru detasare la cerere i detasarea la cerere in baza rezultatelor obtinute
la concursul national, sesiunea 2021, in condifiile prezentei Metodologii;

(13) Cadrele didactice titulare care au obtinut la concursurile nationale, sesiunile 2020 sisau 2019,
nota/media de repartizare minimum 5 (cinci), conform art. 64 alin. (9), dupa caz, in specialitatea postului au acordul
de principiu al consiliului de administratie/consiliilor de administratie al/ale unitatii/unitatilor de mvatamant, au
calificativul/calificativele ,, Foarte bine” si mai au cel putin jumatate de norma didactica de predare in specialitatea
postului, constituita in unitatile de invagamant la care sunt detasate la cerere in anul scolar 2020-2021, pot beneficia
de continuitate pentru detasare la cerere. Procedura in vederea obfinerii continuitatii la pentru detasare la cerere
este urmatoarea:

a) cadrele didactice solicitante se adreseaza, in scris, consiliului/consiliilor de administratie al/ale
unitatii/unitatilor de invatamant pand la data prevazutd in Calendar; profesorii consilieri in centre si cabinete de
asistenta psihopedagogica/profesorii logopezi din cabinetele interscolare se adreseaza, in scris, consiliului de
administratie al centrului judetean/al municipiului Bucuresti de resurse i asistenta educationald, denumit in
continuare CJRAE/CMBRAE, in cadrul caruia este novmat postul didactic respectiv;

b) acordul de principiu sau refuzul consilivlui/consiliilor de administratie allale unitatiiumitdtilor de
nvatamant/CJRAE/CMBRAE pentru continuitate prin detasare la cerere este comunicat inspectoratului scolar si
cadrelor didactice solicitante pana la data prevazuta in Calendar;

o) consiliul/consiliile de administratie al/ale unitatii/unitatilor de invatamant/CJRAE/CMBRAE comunica, in
scris, cadrelor didactice solicitante acordul de principiu si, dupd caz, motivele refizului continuitatii prin detasare la
cerere;

d) pentru a beneficia de continuitate pentru detasare la cerere, cadrele didactice titulare care participd si la
concursul national, sesiunea 2021, trebuie sa obtinda minimum nota 5 (cinci) la proba scrisa, la disciplina
corespunzatoare postului didactic/catedrei solicitat(e) pentru continuitate;
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e) cadrele didactice care beneficiazi de continuitate pentru detasare la cerere, in anul scolar 2021-2022, isi
actualizeaza dosarul personal la inspectoratul scolar, conform Calendarului.

(14) Invititorul, profesorul pentru invigimant primar sau institutorul calificat din invigamantul primar,
angajat pe perioadd determinatd, incepand cu data de 1 septembrie 2017 sau 2018, incadrat la clasa pregatitoare
sau la clasa I, in baza rezultatului obfinut la concursul nagional, sesiunea 2017 sau 2018, si care in perioada 1
septembrie 2017-31 august 2021 sau in perioada 1 septembrie 2018-31 august 2021 a predat, prin continuitate, la
aceeasi clasa de elevi, poate beneficia de prelungivea duratei contractului individual de muncd pe perioada
determinata in anul scolar 2021-2022, cu indeplinirea conditiilor prevazute la alin. (13), pentru finalizarea ciclului
primar la aceeasi clasa de elevi.

(17) Daca doua sau mai multe cadre didactice solicitd continuitate pentru detasare la cerere/prelungivea
duratei contractului individual de munca pe perioada determinatd pe acelasi post didactic/aceeasi catedra, prioritate
la ocuparea postului didactic/catedrei vacante/rezervate au, in ordine:

a) cadrele didactice cuprinse in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, prin care se
recruteazd, se selecteazd, se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfisura activitagi
didactice in unitafi de invagamdnt preuniversitar situate in medii dezavantajate;

b) cadrele didactice cu domiciliul in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitat(a),

¢) cadrele didactice cu cea mai mare medie de repartizare obtinuta la ultimul concurs national la care au
participat;

d) cadrele didactice care au dobandit gradul didactic I;

e) cadrele didactice care au dobdndit gradul didactic 1I;

1) cadrele didactice care au dobandlit definitivarea in invagamant;

2 cadrele didactice cu punctajul cel mai mare obtinut prin aplicarea criteriilor si punctajelor din anexa nr.
2, precum i alte criterii stabilite la nivelul unitdgilor de mvagamant.

(18) Cadrele didactice care obfin acordul/acordul de principiu pentru prelungivea duratei contractului
individual de munca pe perioada determinata/continuitate pentru detasare la cerere in anul scolar 2021-2022 isi
actualizeaza dosarul personal la inspectoratul scolar, conform Calendarului. Cadrele didactice care solicita
continuitate pentru detasare la cerere sau prelungirvea contractului individual de munca in baza rezultatelor obtinute
la concursurile nationale din 2020, 2019, 2018 sau 2017 pot fi repartizate pe posturi/catedre numai in condiiile in
care nu au obtinut notd sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul wmatoarelor concursuri nationale, in specialitatea
postului/catedrei solicitat(e) sau daca nu au mai participat la urmatoarele concursuri nationale.

Art. 86 (1) Posturile didactice/catedrele ramase vacante/rezervate dupa etapa de detasare in interesul
mvatamantului se ocupa de cadrele didactice titulare previzute la art. 5 alin. (1)-(4), prin continuitate pentru
detasare la cerere sau prin detasare la cerere in baza rezultatelor obfinute la concursul naional, sesiunea 2021.

(2) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate publicate pentru detasare la cerere se ocupd cu prioritate
aplicand principiul continuitatii pentru cadrele didactice titulare care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la
art. 4 alin. (13) si (18), respectiv la art. 4 alin. (14) si (18) pentru nvatatori/institutori/profesori pentru invagamant
primar.

(3) In aceasti etapd, consiliile de administratie ale unitdfilor de tnvigiamant/CMBRAE/CJRAE pot emite
acorduri de principiu de continuitate pentru detasare la cerere pentru posturile didactice/catedrele care se pot
vacanta ulterior cadrelor didactice care se incadreaza in prevederile alin. (2). Persoana indreptdtitd ave dreptul de a
contesta hotardrea consiliului de administratie al unitdii de invagamant primitoare, printr-o cerere scrisa, adresatd
conducerii unitatii de invagamant, in termen de 24 de ove de la comumicarea acesteia. Contestafia se solufioneaza
conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(4) Daca in etapa de continuitate pentru detasare la cerere un post didactic/o catedra este solicitat() de mai
multe cadre didactice se aplicd criteriile de departajare previzute la art. 4 alin. (17).”
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CALENDAR:

a) depunerea si Inregistrarea cererilor, la secretariatele unitatilor de invatimant, de catre cadrele didactice
titulare care solicita continuitate pentru detasare la cerere n anul scolar 2021-2022;
Perioada: 14-20 aprilie 2021

b) discutarea si analizarea de catre consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, a cererilor depuse
de catre cadrele didactice titulare care solicita continuitate pentru detasare la cerere si comunicarea, de catre
consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice, a acordului de
principiw/refuzului privind continuitatea pentru detagare la cerere n anul scolar 2021-2022;

Perioada 21 aprilie- 6 mai 2021

c) inregistrarea, la inspectoratele scolare, a dosarelor de inscriere, insotite de documentele solicitate in
acestea, pentru continuitate la detasarea la cerere, respectiv detasare la cerere prin concurs sau concurs specific.

Perioada: 11-17 mai 2021

d) verificarea si avizarea dosarelor de cétre comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate;

Perioada: 12-18 mai 2021

1) solutionarea in sedinta de repartizare, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, a:
(i) cererilor de completare a normei didactice pe perioadd nedeterminati/determinata a cadrelor
didactice titulare;
(ii) cererilor de completare a normei didactice de predare pe perioada determinatd a cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedre;
(iii) cererilor cadrelor didactice titulare aflate In restrangere de activitate prin transfer sau detasare in
interesul invatimantului pentru restrangere nesolutionata;
(iv) cererilor cadrelor didactice care beneficiaza de prelungirea contractului individual de munca pe
perioada determinata conform prevederilor art. 63 din Metodologie;
(v) solicitarilor pentru detasare la cerere prin continuitate;
(vi) solicitarilor pentru detasare la cerere in ordinea descrescatoare a mediilor si reactualizarea listei
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;
Termen: 23 august 2021

k) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Perioada: 26-30 august 2021

INSPECTOR SCOLAR GENERAL
Prof. Elena Dana CONSTANTINESCU

PRESEDINTE COMISIE JUDETEANA DE MOBILITATE
INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT,
Prof. Marian STAICU
INSPECTORI SCOLARI PENTRU
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,
Prof. Dr. Marinela CIORTAN
Prof. Romeo PRUNESCU
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