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REFERITOR: Mentinerea ca titular, in functia didactica, pand la 3 ani peste vdrsta de 65
de ani, raportata la data de 01.09.2022, la cerere, in anul scolar 2022 — 2023, a personalului
didactic din invatamdntul preuniversitar care indeplineste conditiile de pensionare pana la 1
septembrie 2022.

Avand in vedere prevederile art. 4 alin.(1) lit. f) si art. 29 din Metodologia — cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-
2023, aprobata prin OME nr. 5578/10.11.2021, denumita in continuare Metodologie si in
conformitate cu pct. 1.4) din Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2022-2023, Anexa nr. 19 la metodologie, in perioada
10 ianuarie — 01 februarie 2022, se solutioneaza cererile cadrelor didactice titulare care solicita
mentinerea in activitate, in anul scolar 2022-2023, ca titular in functia didactica, pani la 3 ani peste
varsta de 65 de ani, raportata la 1 septembrie 2022,

PRECIZARI:

"Art. 29 (2) Condiiile legale de pensionare, ludnd in caleul limita de varstd si stagil de cotizare, la data de 1
septembrie 2022, sunt:

@) pentru femei, varsta la iesirea la pensie, 61 de ani si 11 luni, 31 de ani si 11 luni stagil complet de cotizare,
respectiv 15 ani stagiul minim de cotizare;

b) pentru bérbati, varsta la iesirea la pensie, 65 de ani, 35 de ani stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani
stagiul minim de cotizare.

(4) Personalul didactic de predare titular din invagamantul preuniversitar, cu gradul didactic 1 sau cu titlul
stiinfific de doctor, care pand la data de 1 septembrie 2022 implineste varsta de 65 de ani, efectuecz stagiul minim de
cotizare §i dovedeste compeltend profesionaldi deosebitdi, a obfinut cdlificativul ,, Foarte Bine” si mu a fost sancionat
disciplinr in ultimii 5 ani scolari incheiafi, poate fi menfirut in activitate ca titular, in fincfia didacticd pand la 3 (trei)
ani peste varsta de 63 de ani, la cerere, conform prezentei Metodologii

(3) La etapa de menfinere in activitate ca titular, in fimctia didacticd, peste vérsia de pensionare, participd si
personalul didactic de predare, care a avut calitatea de personal didactic de predare tindar, reincadvat in fimctia de
personal didactic, in anl scolar 2021-2022, care se incadreczd in prevederile alin. (4).

(6) Personalul didactic de predare care se incadreazd in prevederile alin. (4) si (5) se adreseazd, in scris,
consiliilor de administraie ale unitcfilor de invagamant, pand la data prevazutd in Calendar. Profesorii consilieri in
cenire §i cabinete de asistenfd psihopedagogicd si profesorii logopezi din cabinetele interscolare se adreseazdi
CMBRAE/CIRAE in cadrul céruia este normat postul didactic respectiv. Cererile, insofite de documentele justificative
privind activitatea didacticd i stiinfificd, se analizeazd §i se aproba in consiliile de administratie ale unitcitilor de
invagamani, in perioada previzutd de Calendar, in fimctie de evolufia demografica la nivel local. de plarurile de
scolarizare, de dinamica resurselor umane, de politicile de personal si de evolugia planurilor-cadvu de invétamant.

(7) La nivelul wnitcilor de irnvagamdnt pot fi aprobate numai cererile cadrelor didactice care indeplinesc
cumulativ wrmdtoarele conditii:

a) se incadreazdi in prevederile alin. (4) si (3);

b) posturile didactice/catedrele pe care surt titulare, conform documentului de mmire/transfer/repartizare pe
post/catedrd, sunt complete siviabile in armd scolar 2022-2023, lucind in considerare 5i prevederile art. 262 alin. (4) si
(3) din Legeanr. 1/2011 cu modificirile si completcrile ulterioare;

¢) lanivelul unitativunitdfilor de inveamant, in care wrmeczd sdfie menfimate in activitate ca titulare infimctia
didacticd, nu existd reducere de activitate la catedrele pe care cadrele didactice respective sunt titulare si nu este
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necesard completarea/intregirea normei didactice de predare a altor cadve didactice, conform prezentei Metodologii,
din unitdile de ivegcmant respective cu ore din catedra pe care sunt fitulare cadrele didactice care se incadreazd in
prevederile alin. (4) i (5) si wmeazd sdi fie menfinute in activitate, ca titular, i fimcfia didacticd

(8) Consiliile de administratie ale wnitcifilor de invegamant comumicd, la termermd previzutl in Calendar:
inspectoratului scolar si cadrelor didactice acordullvefizul motivat privind menfinerea in activitate, ca titular, in
Junctia didacticd, a personalului didactic de predare care se incadreazdi in prevederile alin. (4) si (5), in amul scolar
2022-2023. Comisia judefeand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verificd situafiile transmise de unitdfile de
invagamant, intocmegte listele finale cuprinzind cadrele didactice care ideplinesc cundativ conditiile previzute la
dlin. (7) si solicitd menfinerea in activitate, ca titular, in fimctia didacticéi, i crml scolar 2022-2023 si le supune spre
analiza comisiei paritare de la nivelul inspectoratului scolar, insotite de lista cadvelor didactice titulare detasate in
interesul invaicmantului pentru nesolufionarea restréngerii de activitate. Comisia paritard constituitd la nivelul
inspectoratului scolar trebuie sd ind seama dacd, dupd mentinerea in activitate, ca tiular: in functia didacticd a
cadrelor didactice care indeplinesc cumudativ conditiile previzute la dlin (7). la nivelul judefului/municipivlui
Bucuresti, se asigurd mumdrul necesar de posturi didactice/catedre vacante in vederea solufioncirii restrdngerilor de
activitate cadrelor didactice titulare detasate in interesul invédmdantului pentru nesolufionarea restrangerii de
activitate.

(9) Listele finale, validate de consiliul de administratie al inspectoratului scolar in baza hotdrdrii comisiei
paritare de la nivelul inspectoratului scolar, se afiseczd la inspectoratul scolar la termenul prevazut in Calendar. La
inspectoratul scolar se afisecza si listele care cuprind cadrele didactice ale ciror cereri de menfinere in activitate ca
titular, in functia didacticd, in amd scolar 2022-2023, au fost respinse la nivelul unitdilor de invagamant sau la nivelul
inspectoratului scolar cu precizarea motivului peniru care au fost respinse.

(10) Contestatiile se depun, in scris, la inspectoratul scolar, in perioada previzuld in Calendar. Contestaia se
solufioneazd conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(11) Dupa solufionarea contestatiilor de cdtre consiliul de administratie al inspectoratulyi scolar, inspectorul
scolar general emite decizia privind meninerea in activitate ca tidar a personalului didactic de predare, care
indeplineste cumulativ condifiile previzute la alin. (7), infimctia didacticd, in amd scolar 2022-2023. n baza deciziei
semnate de inspectorul scolar general, directorul/directorii wnitdtivunitdilor de invagimant incheie actul aditiond la
contractul individual de mumncd incheiat pe perioadi nedeterminaid al cadrului didactic care a fost mentinut ca titular
m functia didacticd, in amd scolar 2022-2023.

(12) In condifiile in care, pand la data de 1 septembrie 2022, se constatdi cdi, din cavza reducerii mumcrului de
ore la o amumitd disciplind, mu mai este indepliniti conditia de la dlin. (7) lit. b) sau lit. ¢), inspectorul scolar general
revocd decizia emisd conform dlin. (11).

(13) In situatia reorganizarii unel unitdfi de invacimant cu personalitate juridicd, prin divizare sau fiziune,
cererile cadrelor didactice care se incadreazd in prevederile alin. (4) i (5) si soliciti mentinerea in activitate ca titular
infunctia didacticd in amd scolar 2022-2023 se analizeczdi de comisianmitii prindecizia inspectorului scolar general
conformart. 19 lin. (1), dupd aplicarea procedurilor previzute la art. 19 dlin. (2) si (3).
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CALENDAR:

Pana la 20 ianuarie 2022: depunerea si inregistrarea cererilor la secretariatul unittilor de invatimant.

Pand la 27 ianuarie 2022: analiza cererilor si stabilirra ACORDULUI/REFUZULUI privind
mentinerea in activitate ca titular in functia didactica peste varsta de 65 de ani, de citre consiliul de
administratie de la nivelul unitatii de invatamant.

27 ianuarie 2022: comunicarea situatie la inspectoratul scolar si cadrelor didactice.

27-28 ianuarie 2022: intocmirea, la nivelul inspectoratelor scolare, a listelor finale cuprinzand cadrele didactice care
indeplinesc conditiile prevazute la art. 29 alin. (4) si (5) din Metodologie si au solicitat mentinerea in activitate ca titular in anul
scolar 2022-2023, prezentarea acestora spre validare consiliului de administratie al inspectoratului scolar, conform hotiirdrii
comisiei paritare si afisarea listelor finale la inspectoratele scolare;

28 51 31 ianuarie 2022: inregistrarea contestatiilor la inspectoratul scolar.

| februarie 2022: solutionarea contestatiilor de inspectoratul scolar.
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Cadrele didactice depun la secretariatul unitatii cererea privind mentinerea in
activitate ca titular in anul scolar 2022-2023 si documentele solicitate:
Consiliile de administratie ale unitatilor de invitimant analizeaza dosarele
cadrelor didactice care au solicitat mentinerea ca titular pani la 3 ani peste varsta
de 65 de ani, raportata la 1 septembrie 2022 si verifica indeplinirea cumulativa
a conditiilor prevazute la art.29 din Metodologie;

Directorul unitatii comunica cadrelor didactice acordul/refuzul motivat privind
mentinerea in activitate ca titular, in anul scolar 2022-2023;

Unitatile scolare transmit la inspectoratul scolar:

1. Adresa de Inaintare care cuprinde cadrele didactice care au primit acord/refuz
privind mentinerea in activitatea ca titular;

2. Anexa 9 din macheta Proiect incadrare 2022 2023.xls in format letric,
semnatd si stampilata si pe e-mail, la adresa isjgorj@yahoo.com:

3. Copia procesului verbal intocmit la sedinta consiliului de administratie;

4. Copia adresei prin care s-a comunicat cadrelor didactice hotararea consiliului
de administratie al unitatii;

5. Copia documentelor din dosarele cadrelor didactice care au solicitat
mentinerea in activitate ca titular (cererea si documentele anexate).

Vi atasim urmiitoarele modele de cereri si adrese:

a) Cerere privind mentinerea in activitatea ca titular;

b) Acord/refuz mentinerea pensionari;

c¢) Adresa de inaintare la inspectoratul scolar.
NOTA: Anexa 9 din macheta Proiect_incadrare 2022 2023.xls se transmite pe e-mail
dupa verificarea acesteia de catre comisia de mobilitate constituita la nivelul ISJ Gorj.

INSPECTORI SCOLARI PENTRU
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, |,
Prof. Alin Gabriel MODROIU , /i,

Prof. Romeo PRUNESCU




