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REFERITOR: Transferarea personalului didactic titular disponibilizat prin restringere de
activitate sau prin restructurarea refelei scolare ori prin desfiintarea unor unitati de invitimant, in
anul scolar 2022-2023

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. 1, lit. h), art. 17 alin.(8) si alin. (10), art. 19 alin. (1-3), art. 23 alin.
(2), art. 25 alin. 2-4, art. 26, art. 27, art. 29 alin. (8), art. 31 alin. (2-3) si alin. (6), art. 34-50, art. 56, art. 104 si art.
106 alin. (2-3) din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invéitamantul
preuniversitar in anul 2022-2023, aprobatd prin OME nr. 5578/10.11.2021, numita in continuare Metodologie:

In conformitate cu prevederile pet. L. 3) si pet. 1. 5) din Calendarul mobilitdtii personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2022-2023, Anexa nr.19 la Metodologie, in perioada
10 ianuarie — 21 martie 2022, se desfisoara etapa de transferare a personalului didactic titular disponibilizat prin
restrangere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare ori prin desfiintarea unor unitati de invatamant.

Solutionarea restrangerilor de activitate se face in sedinti publicii la nivelul inspectoratului scolar prin
transfer consimtit intre unititile de invatimant sau transfer al personalului didactic titular, desemnat in
restringere de activitate pentru anul scolar 2022-2023.

PRECIZARI:

Situatia de restringere de activitate este definita in art. 25 alin. (2) din Metodologie: ., Cadrul didactic
titular/debutant prevazut la art. 21 alin. (4) si (6)/angajat pe perioada viabilitdfii postului didactic/catedrei pentru
care nu se poate constitui cel pufin jumdatate de norma didactica de predare in specialitate, in conformitate cu
documentul de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd sau pentru care postul/norma didactica de predare nu se
mai incadreazd in sistemul de normare privind efectivele de prescolari si elevi previzute de lege, ludnd in
considerare si reducerea normei didactice de predare pentru personalul didactic de predare in conditiile art. 262
alin. (4) si (5) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, se afld in situatia
de restrangere de activitate..”

La art. 25 alin. (3) lit. a)-q) din Metodologie sunt prezentate criteriile si ordinea de prioritate care permit
stabilirea in mod direct a persoanei care intri in restringere de activitate sau solutionarea restrangerii de
activitate la nivelul unitatii prin renuntarea la anumite categorii de personal didactic.

Stabilirea persoanei care intri in restringere de activitate, dupd aplicarea prevederilor art. 25 alin. (3),
se face in conformitate cu prevederile art. 25 alin. (5), prin organizarea unui concurs sau prin evaluare obiectivi
conform criteriilor prevazute in fisa de evaluare aprobati de ISJ Gorj, in functie de hotirdrea consiliului de
administratie al unititii de invitamant.
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Desemnarea prin concurs a cadrului didactic aflat in restrangere de activitate se face de citre o comisie
alcatuitd si numita conform prevederilor art. 25 alin. (6); Concursul consta intr-o inspectie speciald la clasa si
lucrare scrisa din programa de concurs specifica disciplinei.

Desemnarea prin evaluare obiectivi a cadrului didactic aflat in restrangere de activitate, conform fisei de
evaluare aprobata de ISJ Gorj pe baza criteriilor stabilite in Anexa nr. 2 la Metodologie, se face de citre o comisie
alcatuitd si numita in conformitate cu prevederile art. 25 alin. (7).

Cadrele didactice titulare a cdror restrangere de activitate nu a fost solutionata prin transfer in anii
precedenti, nu fac obiectul restrangerii de activitate la nivelul unitatii de invatamant la care sunt titulare sl participa
la etapa de transferare pentru restrangere de activitate, conform prevederilor art. 27 alin. (4).

Nu sunt afectate de restrangere de activitate, in situatia in care la aceeasi catedrd sunt mai multi titulari,
cadrele didactice prevazute la art. 26 alin. (1-2).

Dispozitiile generale si conditiile specifice privind organizarea si desfisurarea transferdrii personalului
didactic disponibilizat prin restringere de activitate sau restructurarea retelei scolare sunt prevazute in art. 34-50
din Metodologie.

Cadrele didactice aflate in restrangere de activitate depun dosarele conform Calendarului si prevederilor
art. 42-45, atét la inspectoratul scolar, cét si la unitatile de invatimant la care sunt publicate posturi/catedre vacante,
in vederea obtinerea acordului pentru transferul consimtit.

Conform art.50, pe durata stirii de alerti, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2. pana la eliminarea restrictiilor privind adunarile publice de citre autorititile de
resort, se suspenda aplicarea prevederilor privind transferul consimtit intre unitatile de invatamant, ca urmare a
restrangerii de activitate. In aceste situatii solutionarea restrangerii de activitate pentru cadrele didactice titulare in
sistemul de invatimant preuniversitar se realizeazd doar prin repartizarea pe posturi didactice/catedre vacante,
activitate coordonata de inspectoratul scolar.

Cererea-tip pentru transfer consimtit intre unitati, adresati inspectoratului scolar, se afld in Anexa nr.
14 la Metodologie.

Cererea-tip pentru obtinerea acordului de transfer consimtit intre unititi, adresati directorului. se afla in
Anexa nr. 14 la Metodologie.

La nivelul unitétii de invatimant se constituie comisia de mobilitate in conformitate cu prevederile art. 43
din Metodologie. Aceastd comisie analizeaza dosarele, documentele, face ierarhiziri in conformitate cu prevederile
Metodologiei, face propuneri referitoare la eliberarea acordul de transfer; propunerile sunt analizate in consiliul
profesoral si in consiliul de administratie al unitétii de invatimant; propunerile comisiei de mobilitate se fac prin
raport scris, conform Anexei nr. 17 la Metodologie.

Directorii emit acordul pentru solutionarea restrangerii de activitate, in baza validarilor ficute de consiliul
de administratie, conform modelului din Anexa nr. 17 si instiinteazi inspectoratul scolar in legitura cu acordul
emis, conform modelului din Anexa nr. 17 la Metodologie.

Titularii aflati in restrangere de activitate depun dosarul si acordul la inspectoratul scolar; comisia
Judeteand de mobilitate solutioneaza restrangerea de activitate in sedinta publica, in conformitate cu prevederile art.
45-50 din Metodologie.
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Restrangerile de activitate nesolutionate prin transfer, se solutioneaza, la finalul sedintei publice de
solutionare a restrangerilor de activitate sau in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic din
invataméntul preuniversitar, prin detasare in interesul invitimantului pentru nesolutionarea restrangerii de
activitate, conform prevederilor art. 47 alin. (6), art. 48 si art. 107 alin. (5) din Metodologie.

CALENDAR:

Y

10 — 30 ianuarie 2022 - stabilirea la nivelul unititilor de invatamant a listei cadrelor didactice care sunt in
restrangere de activitate in anul scolar 2022-2023.
31 ianuarie - 18 februarie 2022 - pentru unititile de invatamant;
Comunicarea la IS] Gorj a situatiei conform Anexei nr. 5 privind cadrele didactice care sunt in
restrangere de activitate in anul scolar 2022-2023, atat in format scris original, cat si in format
electronic, conform programarii pentru verificarea si avizarea proiectului de incadrare.
» 21 februarie 2022 — afisarea:
*la ISJ Gorj a listei cuprinzand toate posturile didactice/catedrele vacante/rezervate comunicate de
unitatile de invagamant:
la ISJ Gorj a listei cadrelor didactice care intrd in restrangere de activitate incepand cu cu data de 01
septembrie 2022;
la sediul unitétilor de invatamant a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente acestora
(dacd este cazul) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin transfer consimtit
intre unitétile de invatamant, avizate de inspectoratele scolare;.

Y

» 21 - 23 februarie 2022 — cadrele didactice aflate in restringere de activitate depun dosarele, intocmite
conform cererii-tip din Metodologie, la inspectoratul scolar, pentru verificare, evaluare si stabilirea listei cu
punctajele, conform orarului ce va fi comunicat in timp util.

> 24 februarie 2022 — afisarea la inspectoratul scolar si pe pagina web a inspectoratului scolar a listelor cu
punctajele cadrelor didactice care solicitd solutionarea restrangerii de activitate.

» 24 -25 februarie 2022 — inregistrarea contestatiilor la ISJ Gorj, referitor la punctajele afisate.

» 28 februarie 2022 — solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si
afisarea punctajelor finale la inspectoratul scolar i pe pagina web a inspectoratului scolar;

» 21 - 25 februarie 2022 — organizarea si desfisurarea inspectiilor special la clase/ probelor practice/orale

de profil pentru solutionarea restrangerilor de activitate in situatiile in care acestea sunt impuse, conform
prevederilor din Metodologie. Nota minima de promovare a probei practice/orale in profilul postului
pentru solutionarea transferului pentru restringere de activitate este 7,00.
» 28 februarie - 1 martie 2022 - depunerea cererilor, insofite de documentele precizate in acestea, de citre
cadrele didactice aflate in restrangere de activitate, pentru obtinerea acordurilor in vederea solutionarii
restrangerii de activitate, la unititile de invitimant / CJRAE.
2 martie 2022- analiza in consiliul de administratie al unititii de inviatimant, CJRAE a solicitarilor cu
privire la acordul/acordul de principiu de transfer sau refuzul motivat si il comunica solicitantilor; directorul
informeaza inspectoratul scolar asupra solutionarii cererilor de obtinere a acordului de pretransfer consimtit.
» 2 - 3 martie 2022 — depunerea contestatiilor la unititile de invatamant, referitoare la acordul/refuzul
transferului consimtit.
» 2 - 4 martie 2022 — solutionarea contestatiilor referitoare la acordul de transfer consimtit in consiliul de
administratie al unitatii de invatimant.
» 2 - 8 martie 2022 — cadrele didactice titulare aflate in restrangere de activitate, depun si inregistreaza la
ISJ Gorj acordul de transfer consimtit, obtinut de la unititile de invatamant.
» 9 martie 2022 — sedinta de repartizare la inspectoratul scolar pentru solutionarea restrangerilor de
activitate in ordine:
(1) cererilor cadrelor didactice titulare pentru completarea normei didactice pe perioadd
determinatd/nedeterminata, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante previzute la art. 21
alin. (4) si (6) din Metodologie pe perioada determinata;

v
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(ii) cererilor cadrelor didactice aflate in restringere de activitate, prin transfer;

(iii)  cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei pentru
completarea normei didactice pe perioada determinata:

(iv) cererilor cadrelor didactice aflate in restrangere de activitate, prin detasare in interesul
invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionata:

9 - 10 martie 2022 — inregistrarea contestatiilor referitoare la modul de solutionare a restrangerilor de

activitate in sedinta publica.

11 martie 2022 — solutionarea contestatiilor in Consiliul de Administratie al I1SJ Gorj.

14 - 21 martie 2022 — ISJ Gorj emite si comunica deciziile de transfer consimtit sau detasare in interesul

invatamantului pentru restringere de activitate nesolutionata, incepand cu | septembrie 2022,

Nota: Pe durata stirii de alertd, in contextd situatiei epidemiologice determinate de réspindirea coronavirusului SARS-CoV-
2, pdnd la eliminarea restricgiilor privind achncwile publice de ciitre autoritdtile de resort, se suspendci organizarea si
desfasurarea activitcifilor previzute la lit. i)-m).

CERINTE:

Se completeaza situatia de la Anexa 5 referitoare la situatiile de restrangere de activitate pentru anul scolar
2022-2023;

In Anexa se trec titularii aflati in restringere de activitate (sub % normai): atat titularii cu restrangeri
nesolutionate din anii anteriori, cat si noile restrangeri aparute pentru 2022-2023, iar la debutantii previazuti
de art. 21 alin. (4) aflati in restringere de activitate (sub % norma), vi rugim si precizati la rubrica
observatii daca sunt/nu sunt inscrisi la DEF 2022.

in situatia in care pentru un titular aflat in restringere nesolutionati din anii anteriori, reapare
postul/catedra in unitatea/unitatile in care sunt titulari, in specialitatea titulaturii, incepand cu data
de 01.09.2022, acesta nu se mai trece in Anexi.

TERMEN: In perioada 31 ianuarie - 18 februarie 2022 - comunicarea la ISJ Gorj a situatiei Anexa 5
privind cadrele didactice care sunt in restrangere de activitate in anul scolar 2022-2023, atat in format scris
original, cat si in format electronic, conform programarii pentru verificarea si avizarea proiectului de
incadrare.

INSPECTORI SCOLARI PENTRU
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, |/
Prof. Alin Gabriel MODROIU
Prof. Romeo PRUNESCU
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