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IN ATENTIA CADRELOR DIDACTICE DIN CONSORTIUL
COORDONAT DE ISJ GORJ

Ca urmare a aprobdrii acreditarii Erasmus+ coordonate de ISJ Gorj in cadrul consortiului
constituit in acest scop, cu numarul de referinta 2022-1-R001-KA121-SCH-000061865, ISJ Gorj
organizeazi CONCURS DE SELECTIE al profesorilor pentru mobilitatile desfasurate in cadrul
proiectului, care vor avea loc in TURCIA, in perioada 24.10 .2022- 28.10.2022, 23 profesori.

Profesorii vor face parte din scolile membre ale consortiului de acreditare Erasmus+ coordonat
de ISJ Gorj. Selectia se va face in limita a doua locuri per institutie partenera.

Transportul si cheltuielile de subzistentd vor fi suportate din bugetul proiectului finantat de
Comisia Europeana prin Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii Profesionale (A.N.P.C.D.E.F.P).

Componenta consortiului a fost decisa prin mandatarea scolilor partenere catre ISJ Gorj, in
etapa de scriere a proiectului.

Institutiile educationale mandatare,din care vor putea participa cadre didactice,la a prima
mobilitate din Turcia sunt:

- Gradinita cu Program Normal Sfantul Stelian, structura Scoala Gimnaziala Nr.1, ,.George

Uscatescu”™ Tg- Carbunesti- 2 locuri

- Gradinita cu Program Prelungit .,.Lumea Copiilor™ Targu-Jiu-2 locuri

- Scoala Gimnaziala Bumbesti-Pitic -2 locuri

- Scoala Gimnaziala Arcani -2 locuri

- Scoala Gimnaziala Lihulesti -2 locuri

- Scoala Gimnaziala Negreni -2 locuri

- Scoala Gimnaziala Floresti -2 locuri

- Scoala Gimnaziala ..Tudor Vladimirescu™ Andreesti-2 locuri

- Scoala Gimnaziala Hurezani -2 locuri

- Scoala Gimnaziala .,Ion Vilceanu™ Dragotesti-2 locuri

- Scoala Gimnaziala .,Cornelius Radu™ Danciulesti-2 locuri

- Liceul Tehnologic Rosia-Jiu- 2 locuri

- Liceul Tehnologic Turceni- 2 locuri

Obiective generale ale acreditarii, aplicabile prezentului anunt:

1. Cresterea numarului de profesori din consortiu, cu precadare din mediul rural, care utilizeaza
metode inovative pentru cresterea incluziunii copiilor si elevilor dezavantajati

2. Cresterea numarului de profesori din consortiu, cu precadare din mediul rural, care utilizeaza
instrumente web in invatare si predau pentru copiii si elevii dezavantajati.

Pentru atingerea acestor obiective va fi realizat cursul de formare:
- ..Non formal for inclusion — using non formal education methods to foster inclusion™
- .. Spice up Formal Education - Non-formal education to improve the learners’ motivation™
- ..Outdoor education — involve students in outdoor learning experiences”

Detalii despre cursurile selectate:
https://edu2grow.org/statf-courses/non-formal-for-inclusion/
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https://edu2grow.org/staff-courses/spice-up-formal-education/
https://edu2grow.org/staff-courses/outdoor-education/

La aceasta activitate de formare vor participa 25 cadre didactice din consortiu care vor fi
selectate printr-un proces transparent de selectie.

Participantii la aceste cursuri isi vor dezvolta si/sau imbunatati competentele de folosire de
metode atractive si inovatoare la clasa, pentru elevii dezavantajati, aplicarea metodelor specifice
educatei incluzive si a educatiei pentru integrare si vor constientiza beneficiile implementarii acestor
metode, isi vor dezvolta competentele de corelare a metodelor educatiei non-formale cu metodele
eduatiei formale, crescand astfel gradul de atractivitate al activitatilor desfasurate la clasa, lucru ce va
duce la scaderea riscului de abandon scolar.

Pe toata durata proiectului vor fi organizate activitati de promovare, diseminare si multiplicare,
prin care rezultatele proiectului vor fi cunoscute la nivel local si judetean. Astfel vom creste gradul de
impact si vom aduce la cunostinta profesorilor din alte unitati scolare, in special din mediul rural,
oportunitatile de formare pe care le ofera si finanteaza Programul Erasmus+.

Impact:

Ne dorim ca prin implementarea acestui proiect sa cream un impact consistent asupra profesorilor,
copiilor, parintilor, dar si la nivelul comunitatii locale, incurajand printre altele si scrierea si implementarea
de proiecte calitative cu finantare prin programul Erasmus+ la nivel de invatamant prescolar.

Preconizam ca participarea profesorilor la activitatile de mobilitate va avea efect multiplicator
in timp si un impact sustenabil la nivelul unitatilor scolare si al comunitatii.

Concursul de selectie va fi organizat in conformitate cu prevederile cererii de finantare
2022-1-RO01-KA121-SCH-000061865, si contractului semnat cu ANPCDEFP.

Calendarul concursului de selectie

DATA ACTIVITATEA
27.09.2022--29.09.2022 Depunerea portofoliilor

30.09.2022 Evaluarea portofoliilor

30.09.2022 Desfiasurare interviu

03.10.2022 Afisarea rezultatelor

03.10.2022 Primirea contestatiilor

04.10.2022 Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale

Portofoliul depus de catre fiecare candidat va cuprinde urmétoarele documente:

a) fisa de evaluare(model in ANEXA2)

b) cerere adresata directorului scolii (model in ANEXA 1);

¢) CV in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina, impreund cu documente
doveditoare;

d) scrisoare de motivatie (in care va fi mentionatd expres disponibilitatea candidatului de a
participa la activitatile proiectului, precum si experienta relevanta in domeniul pentru care s-a inscris);

e) copie dupi Cartea de identitate;

f) adeverinta tip pentru a proba criterii din fisa de evaluare (Anexa 4)

NOTA:

- Erasmus +Pr0iectul cofinantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus+
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o Inscrierea se va face in urma completarii unei cereri de inscriere pusd la dispozitie de
Comisia de Selectie;

* Dosarele vor fi primite la secretariat la sediul fiecdrei unititi scolare partenere din cadrul
proiectului, intre orele 10-15 zilnic. Acestea vor primi un numar de inregistrare, in ziua depunerii;

Orice informatie eronatd va duce la eliminarea automati a candidatului.

» Fiecare unitate de invatamant partenera in cadrul proiectului isi va asuma selectia candidatilor
declarati admis/respins!

® Dosarul de selectie va ramane in original la sediul unitétii scolare si va putea fi utilizat de candidat
pentru o viitoare selectie, cu reactualizarea anexei 1, care va primi nr de inregistrare la reactualizare.

Criteriile de selectie sunt:

- Depunerea dosarului in termenul limita stabilit;

- Respectarea integrala a structurii dosarului;

- Cunoasterea limbii engleze mécar la nivel Al

- Sd dovedeasca o buni cunoastere a obiectivelor cursurilor.

Selectia se realizeaza in conditiile respectarii egalitatii de sanse (etnie, sex, religie, dizabilitati,
categorie sociala si orice alt criteriu), tindnd cont de principiile nediscrimindrii, echitabilitatii, transparentei
si a evitarii oricarui conflict de interese. de citre Comisia de Selectie constituita prin decizie interna.

Probele si locul desfisuririi concursului de selectie:

1. analiza dosarului de candidatura - portofoliul depus, conform criteriilor din ANEXA2

2. interviu in limba engleza.

Interviul se va desfasura online, conform calendarului de selectie. Ora va fi comunicata catre
candidat pe e-mail.

Din totalul participantilor la concursul de selectie va fi creati o baza de rezerve.

Cerinte pentru participanti (in timpul si dupi finalizarea proiectului):

a. respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturala, care
se va desfasura anterior perioadei de mobilitate;

b. respectarea programului de lucru, in cadrul mobilititii. precum si a solicitarilor echipei de
gestiune a proiectului;

c. elaborarea raportului la revenirea din mobilitate, conform formularului online elaborat de
Comisia Europeana;

d. implicarea activa in activitatile de diseminare si valorizare previzute in proiect in
conformitate cu planului de diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul proiectului.

Persoand de contact - manager de proiect

Manager de proiect,

m Erasmus +Proicctul cofinantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus+
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Proiect finantat prin Programul Erasmus+

Actiunea cheie acreditare Erasmus+ KA1 — Proiecte de mobilitate
Domeniul — Scolar

Numadrul de identificare al contractului: 2022-1-RO01-KA121-SCH-000061865
Durata: 15 Iuni 01.06.2022 — 31.08.2023

Beneficiar: ISJ GORJ

ANEXA 1
Nr. /
CERERE DE INSCRIERE
CONCURS DE SELECTIE
Doamna/Domnul Director
SubSemMNAtul/a ..ovveieieieii e eee e e, dOmciliat/d In localitatea
T L7 < 2 . (3 - N AP prrl || QY , | (Newpeppppn 4 56 Bt
cews @p. oo telefon o adres@ e-mail. .o , Ccu
) [NU HE cssmusavonsi ENB e smmsiaims uesmmsesmmd doresc sa particip la Concursul de selectie al

profesorilor participanti la mobilitatile desfasurate in cadrul proiectului de acreditare Erasmus+ coordonat
de ISJ GORJ, 2022-1-RO01-KA121-SCH-000061865.

Precizez ci am luat nota de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si sunt de
acord cu acestea.

inteleg ca prin participarea la mobilitate ma oblig si fac activitatile de diseminare descrise in proiect.

Ma inscriu pentru selectie la cursul:

O cursul ,.Non formal for inclusion — using non formal education methods to foster inclusion”,

Turcia, 24.10.2022-28.10.2022

O cursul ,, Spice up Formal Education - Non-formal education to improve the learners’
motivation”, Turcia, 24.10.2022-28.10.2022

O cursul ,,Outdoor education — involve students in outdoor learning experiences”, Turcia,
24.10.2022-28.10.2022

Anexez la prezenta cerere urmétoarele documente:

......................................................................................................................

......................................................................................................................

Data Semnatura

Domnului/ Doamnei Director al covveeeiiiviiiiiiieeeiiiirisisssneneaansene

- Erasmus+ Proiectul cofinantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus+
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Proiect finantat prin Programul Erasmus+

Actiunea cheie acreditare Erasmus+ KA1 — Proiecte de mobilitate
Domeniul — Scolar

Numadrul de identificare al contractului: 2022-1-RO01-KA121-SCH-000061865
Durata: 15 luni 01.06.2022 — 31.08.2023

Beneficiar: ISJ GORJ

ANEXA2
FISA DE EVALUARE
CONCURS DE SELECTIE AL PROFESORILOR PENTRU MOBILITATILE DESFASURATE
IN CADRUL PROIECTULUI DE ACREDITARE ERASMUS +
2022-1-RO01-KA121-SCH-000061865

Nume si prenume:

.........................................................

Criteriul Subcriteriul Detalieri Punctaj | Pctj. Pctj. Dovezi
total autoev. | eval.
comisie
Formarea Studii superioare de lun- CV. copie dupa
initiala ga durata 10 diploma de licen-
{a
Studii superioare de scur- CV. copie dupa
ta durata 5 diploma de licen-
Pregitirea ta
profesionald | Formarea Gradul didactic | 5 CV, copie certi-
continua B ficat
Gradul didactic 11 3 CV, copie certi-
ficat
Definitivat 5 CV. copie certi-
ficat
Responsabilitati | Director, director adjunct, 5 Copie decizie de
la nivel de scoa- | consilier educativ B numire
1a, calitatea actu- | Responsabil  comisie Adeverinta de la
lui  managerial | metodica (2p), scoala, anexa 4
ca director/ res- | membru CEAC (2p),
ponsabil/ mem- | membru in comisia de
bru in comisii actualizare PDI (2p). 12
Implicarea membru in comisia de |
in viata elaborare ROI (2p),
scolii membru CA (2p).
coordonator programe
europene (2p),

- Erasmus+
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Activitati Initierea i implementarea Copie decizie,

extrascolare

unor proiecte la nivel

adeverinta, co-

" 8/4/2 .
european/national/local pii procese ver-
bale
Ini{.ie-r? -si participz.ire 1/activit., Proces. Yerba.l,
activitati de voluntariat adeverinta, di-
Max 3
ploma
Disponibilitatea | Semnarea acordului tip Acordul semnat
de a respecta
cerintele  pro- 2
gramului
Preda pentru Are in grupa/clasa Adeverinta de la
grup tinta copii dezavantajati scoala, anexa 4
dezavantajat economic, copii de alte
nationalitati sau din 4
minoritati nationale,
CES, copii din mediul
Face parte it :
. Desfasoara act. Adeverinta de la
din grupul
tinta al ed. cu pres- scoala, anexa 4
) . | colari (2-6 ani)
proiectului 5o 10
sau scolari mici
(6-11 ani) si cu
parintii acestora
calificare ca Adeverinta de la
prof./ invatator/ 10 scoala, anexa 4
educator
(gradinite-scoli)
Motivarea nevo- | Motivatia convingétoa- Scrisoare de in-
ii de formare; re a necesitatii partici- | 10 tentie
parii la mobilitate
Cunoasterea Cunostinte despre spe- Interviu in ca-
Proba obiectivelor cificul programului Er- drul testului de
interviu proiectului asmus +, Actiunea limba engleza
Erasmus+, a | cheiel si responsabi-
curriculelor de | litatile  beneficiarilor | 6
curs; acestui program.
Cunoasterea obiective-
lor si curriculei cursu-
lui pentru care a optat
Strategie Poate explica notiunea 5 Interviu
pentru de diseminare -2

H Erasmus+
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diseminare
Are o schita plan dise-
minare -3
Competente Competente lingvistice 10 Interviu
lingvistice: min Al
TOTAL Max. 100
puncte
+
NOTA:

1. ACTIVITATILE SI DOVEZILE SUNT VALABILE PENTRU ULTIMII 2 ANI SCOLARL
2. NU EXISTA LIM}TA MINIMA DE PUNCTAJ. IERARHIZAREA SE VA FACE IN ORDI-
NEA DESCRESCATOARE A PUNCTAJULUI OBTINUT.

_ Erasmus+ Proiectul cofinantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus+
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Proiect finantat prin Programul Erasmus+
Actiunea cheie acreditare Erasmus+ KA1 — Proiecte de mobilitate
Domeniul — Scolar
Numdirul de identificare al contractului: 2022-1-R001-K A 121-SCH-000061865
Durata: 15 luni 01.06.2022 — 31.08.2023
Beneficiar: ISJ GORJ
ANEXA4
ADEVERENTA

Se adevereste prin prezenta cd DI/D-na.. . este
incadrat in unitatea noastrd cu contract de munci pe perioada I:l detrcrmmatwr EI nedetermmata ca O
profesor, O educator, O invatitor la ..

Domnul/doamna lucreazi cu:

O copii proveniti din medii dezavantajate economic

[ copii de alte nationalitati sau din minoritati nationale

O copii cu CES

O copii proveniti din mediul rural.
Domnul/doamna este responsabil cu:

0O comisia metodica.

O membru CEAC,

O membru in comisia de actualizare PDI.

O membru in comisia de elaborare ROI,

O membru CA,

O coordonator programe europene

O alte comisii:

De asemenea, dl/d-na.........ccccccccoooiiiiiniccniniccucnee... desflisoara activitati cu O prescolari sau
O scolari mici si cu parintii acestora.

Se elibereazi prezenta, pentru a se inscrie la concursul de selectie din cadrul proiectului Erasmus-+
coordonat de ISJ GORJ.

Director, Secretar,

Erasmus+ Proiectul cofinantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus+



