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Aprobat,
Inspector Scolar General
Prof. Dr. Marcela Mrejeru

Caitre,
Unitatile de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica din judetul Gorj
In atentia Doamnei/Domnului Director

REFERITOR: Prelungirea duratei contractelor individuale de muncd, in anul scolar
2024-2025, pentru cadrele didactice care au dobandit cel putin definitivarea in invatamant sau
care promoveaza examenul national de definitivare in invatamant sesiunea 2024, care au obtinut
nota/media de repartizare minimum 7 (sapte) la concursurile nationale de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunile 2022, 2023,
respectiv 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 pentru invatatori/institutori/profesori pentru invatamadnt
primar. (art. 63)

Accasta etapa de mobilitate se desfasoara in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1) lit.
k), alin. (16) — (19) si art. 63 din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2024-2025, aprobatd prin OME nr.
6877/22.12.2023, numita in continuare Metodologie cu modificarile si completarile ulterioare, la
termenele prevazute in Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2024-2025, cu modificarile si completarile ulterioare, numit in
continuare Calendar.

PRECIZARI:

In conformitate cu prevederile Calendarului, prelungirea duratei contractelor individuale
de munca, in anul scolar 2024-2025, pentru cadrele didactice care au dobdndit cel putin
definitivarea in invatamdnt sau care promoveazd examenul national de definitivare in
invatamdnt, sesiunea 2024, care au obtinut nota/media de repartizare minimum 7 (sapte) la
concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
invatamdntul preuniversitar, sesiunile 2023, 2022, respectiv 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 pentru
invatatori/institutori/profesori pentru invagamant primar, conform prevederilor art. 63 din
Metodologie, se desfasoara in perioada 3 aprilie — 10 mai 2024.

La aceastd etapa a mobilitatii personalului didactic pot participa, in vederea prelungirii
contractului individual de munca pe perioada determinatd, in anul scolar 2024-2025, cadrele
didactice calificate care indeplinesc cumulativ conditiile:

o au dobandit cel putin definitivarea in invatamant sau sunt inscrise la examenul national
de definitivare 1n invatamant sesiunea 2024,

= sunt angajate cu contract individual de munca pe perioada determinata in anul scolar
2023-2024, in baza rezultatelor obtinute la concursurile nationale de ocupare a posturilor

didactice;
Strada Victoriei nr. 132 - 134 Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1, I
Tg - Jiu, cod 210234 010168, Bucuresti
Telefon : 0253-227177 Tel : +40 (0)21 405 57 06

Fax : 0253-224750

Fax: +40 (0)21 310 32 05

www.edu.ro

http://isj.gj.edu.ro, e-mail : isjgorj@yahoo.com,



LN

INSPECTORATUL
SCOLAR

JUDETEAN
GORJ

B MINISTERUL EDUCATIEI

= au obtinut media/nota de repartizare minimum 7 (sapte) in specialitatea postului ocupat
la concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice, sesiunile 2023 si/sau 2022,
respectiv 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 pentru invatatori/institutori/profesori pentru invatamant
primar;

o au acordul/acordul de principiu al consiliului de administratie/consiliilor de
administratie al/ale unitagii/unitatilor de invatamant la care sunt angajate in anul scolar
2023-2024;

o au obtinut calificativul/calificativele ,,Foarte bine” eliberat(e) de unitatea/unitatile de
invatamant la care sunt angajate in anul scolar 2023-2024 (partial);

o postul didactic nu s-a ocupat in etapele anterioare de mobilitate si mai exista cel putin o
jumatate de norma didactica pentru anul scolar 2024-2025, in concordantd cu
specialitatea probei scrise a concursului national de ocupare a posturilor didactice la care a
obtinut nota/media de repartizare minim 7,00;

o daca participd si la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, sesiunea 2024, trebuie sa obtind minimum nota 5 (cinci) la disciplina
corespunzatoare postului didactic/catedrei solicitat(e).

Observatii:

e fnvititorul, profesorul pentru invitiméant primar sau institutorul calificat din
invatamantul primar, angajat pe perioada determinata, la 1 septembrie 2020 sau 2021, la
clasa pregititoare sau la clasa I, in baza rezultatului obtinut la concursul de titularizare,
sesiunea 2020 sau 2021, care in perioada 1 septembrie 2020-31 august 2024 sau in
perioada 1 septembrie 2021-31 august 2024 a predat, prin continuitate, la aceeasi clasa
de elevi, poate beneficia de prelungirea duratei contractului individual de munca pe
perioadd determinatd in anul scolar 2024-2025, in conditiile art. 4 alin. (17), pentru
finalizarea ciclului primar la aceeasi clasa de elevi.

e Daca un post didactic este solicitat de mai multe cadre didactice, departajarea se face
conform prevederilor art. 63 alin. (3), respectiv se aplica criteriile de departajare
prevazute la art. 4 alin. (17) din Metodologie.

e Pentru a beneficia de prelungirea contractului individual de munca pe perioada determinata in anul
scolar 2024-2025, cadrele didactice care participa si la concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2024,
conform prezentei Metodologii, trebuie sda obtind minimum nota 5 (cinci), la disciplina
corespunzatoare postului didactic/catedrei solicitat(e). La disciplina educatie tehnologica pot
beneficia de prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioadd determinata, in anul
scolar 2024-2025, doar cadrele didactice cu specializarea educatie tehnologica.

e Consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant pot emite si acorduri de principiu
pentru prelungirea duratei contractului individual de muncad pe perioadda determinatd in
anul scolar 2024-2025, pentru posturile didactice care se pot vacanta ulterior, cadrelor
didactice care se incadreaza in prevederile art. 63, alin. (1)-(3) din Metodologie.
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CALENDAR:

- depunerea si inregistrarea, la secretariatele unititilor de Invataimant, a cererilor
personalului didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata, in
vederea prelungirii duratei contractului individual de munca pe perioadd determinata in
anul scolar 2024-2025, conform prevederilor art. 63 din Metodologie;
Perioada: 3-11 aprilie 2024
- discutarea si analizarea cererilor depuse, precum si comunicarea, de catre consiliile de
administratie ale unitatilor de invatdmant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice, a
acordului/acordului de principiu/refuzului privind prelungirea duratei contractului
individual de muncda pe perioadd determinata in anul scolar 2024-2025, conform
prevederilor art. 63 din Metodologie;
Termen: 15 aprilie 2024
- reactualizarea dosarelor personale, la inspectoratele scolare, a cadrelor didactice care au
primit acordul de principiu privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe
perioada determinatd in anul scolar 2024 - 2025, conform prevederilor art. 63 din
Metodologie; verificarea dosarelor si a situatiilor transmise de unitatile de invatamant, de
catre comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar,
constituitd la nivelul inspectoratului scolar.
Perioada: 15-18 aprilie 2024
- verificarea si avizarea dosarelor cadrelor didactice de catre comisia de mobilitate a
personalului didactic din invatdmantul preuniversitar;
Perioada: 16-24 aprilie 2024
- reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a
solutionarii, in ordine, a:
(i) cererilor cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante prevazute la
art. 24 alin. (4) si (6) ramase cu norma didactica incompleta pentru completarea normei didactice de
predare, conform prevederilor Metodologiei;
(i) cererilor cadrelor didactice ramase cu restringerea de activitate nesolutionatd, prin transfer sau
detasare 1n interesul invagagmantului pentru restrangere de activitate nesolutionata;
(iii)cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei rimase cu
noma didacticd incompletd, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor
Metodologiei;
(iv) cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant;
(V) cererilor privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului didactic/catedrei;
(Vi) cererilor de prelungire a duratei contractelor individuale de munca, in anul scolar 2024-2025,
pentru personalul didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata, conform
prevederilor art. 63 din Metodologie.
Pana la 25 aprilie 2024

- emiterea $i comunicarea deciziilor de repartizare.
Perioada: 08-10 mai 2024
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CERINTE.

- Consiliul de administratie al unitatii de invatamant verifica dosarele cadrelor didactic
solicitante si hotariaste emiterea ACORDULUI/ ACORDULUI DE PRINCIPIU/
REFUZULUI privind prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada
determinata in anul scolar 2024-2025;

- Directorul unitatii de invatamant emite si comunica ACORDUL/ ACORDUL DE
PRINCIPIU/ REFUZUL cadrului didactic solicitant;

- Persoana indreptitita are dreptul de a contesta hotararea consiliului de administratie al unitatii
de invatdmant, printr-o cerere scrisd, adresatd conducerii unititii de invatamant, in termen de
24 de ore de la comunicarea acesteia si se solutioneaza de citre consiliul de administratie al
unitatii de invagdmant, in termen de 48 de ore de la inregistrare.;

- Sa transmiteti si sa inregistrati la ISJ Gorj, in data de 15 aprilie 2024, adresa-tip de
inaintare emisd de conducerea unititii de invitamant, copia procesului-verbal
incheiat la sedinta consiliului de adminstratie al unitatii, copia
acordului/acordului de principiu emis, precum si refuzurile motivate (daca este
cazul) si macheta CONT_art63.xls;

Macheta va fi trimisa si in format electronic, prin e-mail, la adresa
isjgorj@yahoo.com.

INSPECTORI SCOLARI PENTRU
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,
Prof. Liliana ANDRITOIU
Prof. Romeo PRUNESCU
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