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Inspector Scolar General
Prof. Dr. Mihai ISTRATE

Catre,
Unitatile de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica din judetul Gorj
Tn atentia Doamnei/Domnului Director

REFERITOR: Organizarea si desfdasurarea transferului consimtit intre unitdtile de
invdtdmdnt/transferul prin repartizare pe posturi/catedre vacante coordonatd de inspectoratul scolar,
in anul scolar 2025-2026

Avand in vedere prevederile art. 36 - 50 din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invdatdmdéntul preuniversitar in anul 2025-2026, aprobatd prin OME nr.
7495/02.12.2024, numita in continuare Metodologie;

in conformitate cu prevederile pct. . 5) din Calendarul mobilitétii personalului didactic de predare
din invatdmdéntul preuniversitar pentru anul scolar 2025-2026, Anexa nr.19 la Metodologie, in perioada
08 ianuarie — 19 martie 2025, se desfasoara etapa de transferare a personalului didactic titular
disponibilizat prin restrangere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare ori prin desfiintarea
unor unitati de Tnvatamant.

Consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant stabilesc, conform art. 26, 27 si art. 28 alin.
(4) din Metodologie, listele cadrelor didactice aflate Tn restrangere de activitate si le transmit la ISJ Gorj
pana la 21 februarie 2025 (Anexa 5 din Macheta Proiect _incadrare_2025 2026.xls), conform
programarii.

Solutionarea restrangerilor de activitate se face in sedinta publica la nivelul inspectoratului scolar
prin transfer consimtit intre unitatile de invatamant sau transfer al personalului didactic titular,
desemnat in restrangere de activitate pentru anul scolar 2025-2026 prin repartizare pe posturi/catedre
vacante coordonata de inspectoratul scolar.

PRECIZARI — privind transferul prin acord consimtit intre unititile de invitimant:

in perioada 25 februarie — 03 martie 2025 cadrele didactice aflate in restrangere de activitate pot
depune, la unitatea de Tnvatamant unde solicita transferul, cereri-tip, conform anexei nr. 14 din Metodologie,
nsotite de documentele mentionate in aceasta.

Conform prevederilor art. 43 alin. (1) - (3): Comisia de mobilitate de la nivelul unitatii de nvatdmdant, constituitd
conform prevederilor art. 33 alin. (9), verificd dosarele de inscriere, documentele de studii, avizele si atestatele necesare
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante solicitate si indeplinirea conditiilor necesare pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante prin transfer, conform prezentei Metodologii, inclusiv indeplinirea tuturor conditiilor
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specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de invatdmdant a stabilit astfel de
condlitii, avizate de inspectoratul scolar. In situatia in care doud sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate conditiile
specifice si solicitd acelasi post didactic/catedrd vacant(d), precum si in situatia in care unitatea de invétémant nu a stabilit
condlitii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre didactice solicitd acelasi
post didactic/catedrd vacant(G), comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitdtii de invatdmant realizeazd ierarhizarea
cadrelor didactice conform punctajelor finale stabilite la nivelul inspectoratului scolar, potrivit anexei nr. 2, si inainteaza
consiliului de administratie al unitdtii de invatdmadnt, prin raport scris, propuneri pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante existente la nivelul unitétii de invétdmant. In situatia punctajelor egale, departajarea se
realizeazd prin aplicarea, in ordine, a criteriilor prevdzute in Nota de la punctul V din anexa nr. 2, in baza documentelor
justificative.

Avand in vedere prevederile art. 43 alin. (4): Propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitdtii
de invédtdmant/CMBRAE/CIRAE sunt andlizate in consiliul de administratie al unitdtii de invétdmént/CMBRAE/CIRAE, care
selecteazd si valideazd cadrele didactice pentru care se acordd transferul. La validarea unui cadru didactic pentru care se

acordad transferul se tine seama dacd acesta indeplineste conditiile prevazute de prezenta Metodologie, dacd studiile sunt in
concordantd cu postul didactic/catedra vacant(d) solicitat(di), conform Centralizatorului, dacé detine avizele si atestatele
necesare pentru ocuparea postului didactic/catedrei vacant(e) solicitat(e) si, cdnd este cazul, dacd a promovat proba
practicd/orald sau inspectia speciald la clasd, dupd caz, in profilul postului didactic/catedrei solicitat(e) si dacd sunt indeplinite
conditiile pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin transfer, conform prezentei Metodologii, inclusiv toate
conditiile specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante. Persoana indreptdtitd are dreptul de a contesta
hotdrdrea consiliului de administratie al unitdtii de invatdmdnt/CIRAE/CMBRAE, printr-o cerere scrisd, adresatd conducerii
unitdtii de invatdmant, in perioada prevdzutd de Calendar. Contestatia se solutioneazd conform prevederilor art. 4 alin. (20).

Conform art. 44 (1): In baza validérii fiicute de consiliul de administratie, cu respectarea strictd a prevederilor legale,
directorul emite acordurile privind transferul cadrelor didactice in unitatea respectiva. Directorii unitdtilor de invétamant
care au emis acorduri pentru transferul consimtit intre unitdtile de invatdmdént cadrelor didactice aflate in restrdngere de
activitate instiinteazd in scris inspectoratul scolar.

CALENDAR:

24 februarie 2025: afisarea, pe pagina web a inspectoratelor scolare, a listei cadrelor didactice care intrd in
reducere de activitate, ncepand cu data de 1 septembrie 2025; afisarea la sedile unitatilor de
invatamant/CIRAE/CMBRAE si pe paginile web ale acestora (dacd existd) a conditiilor specifice si a grilelor de
evaluare aferente acestora (daca este cazul) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin
transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, avizate de inspectoratele scolare;

e 25 februarie - 3 martie 2025: inregistrarea cererilor, insotite de documentele precizate in acestea, cadrelor
didactice aflate in reducere de activitate, la inspectoratele scolare; verificarea si avizarea dosarelor depuse de
catre comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate;

e 4 martie 2025: afisarea pe pagina web a inspectoratului scolar a listelor cu punctajele cadrelor didactice care
solicita solutionarea reducerii de activitate;

e  5-6martie 2025: inregistrarea contestatiilor la punctajele acordate;
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e 7 martie 2025: solutionarea contestatiilor la punctajele acordate, in consiliul de administratie al inspectoratului
scolar si afisarea punctajelor finale pe pagina web a inspectoratului scolar;

e 04 - 07 martie 2025: organizarea inspectiilor speciale la clasa/probelor practice/orale de profil, afisarea
rezultatelor pe pagina web a inspectoratului scolar;

e 26 februarie-6 martie 2025: depunerea cererilor, insotite de documentele precizate in acestea, de catre cadrele
didactice aflate in restrangere de activitate, pentru obtinerea acordurilor/acordurilor de principiu in vederea
solutiondrii restrangerii de activitate la unitatile de invatamant/CIRAE/CMBRAE;

e 10 martie 2025: analiza in consilile de administratie ale unitatilor de invatamant/CIRAE/CMBRAE a solicitarilor si
comunicarea acordului/acordului de principiu pentru transfer/refuzului motivat cadrelor didactice si
inspectoratului scolar;

e 10 - 11 martie 2025: depunerea si inregistrarea contestatiilor, la unitatea de invatamant/CIRAE/CMBRAE,
privind acordurile/acordurile de principiu emise de unitdtile de invatamant, de catre personalul didactic care
solicita transfer consimtit intre unitatile de invatamant;

e 12 martie 2025: solutionarea contestatiilor privind acordurile/acordurile de principiu pentru transfer emise de
unitdtile de Tnvatamant/ CJRAE/CMBRAE n consiliul de administratie al unitatii de invatamant si comunicarea
acordului/acordului de principiu pentru transfer/refuzului motivat cadrelor didactice si inspectoratului scolar;

e  10-13 martie 2025: depunerea acordurilor/acordurilor de principiu cadrelor didactice care solicita solutionarea
restrangerii de activitate la comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate;

e 14 martie 2025: solutionarea in sedinta de repartizare, in ordine, a:

() cererilor cadrelor didactice titulare pentru completarea normei didactice pe perioada
determinatd/nedeterminatd, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si
(6) din Metodologie pe perioada determinata;

(ii) cererilor cadrelor didactice aflate in restrangere de activitate, prin transfer;

(iii) cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei pentru
completarea normei didactice pe perioada determinatg;

(iv) cererilor cadrelor didactice aflate in restrangere de activitate, prin detasare in interesul invatamantului
pentru restrangere de activitate nesolutionats;

e 17 - 18 martie 2025: inregistrarea contestatiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a
reducerilor de activitate;

e 19 martie 2025: solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;

e  19-24 martie 2025: emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare, tinand seama de prevederile art. 5 alin (5)
din Metodologie.

CERINTE:

e Comisia de mobilitate a personalului didactic de predare constituita la nivelul unitatii de
invatamant, verifica dosarele cadrelor didactice care solicit transfer prin acord consimtit intre
unitatii, indeplinirea tuturor conditiilor generale si specific pentru transfer, realizeaza ierarhizarea
cadrelor didactice, dupa care, intocmeste un raport referitor la cadrele didactice care au solicitat
transferul pentru restrangere de activitate consimtit intre unitati de invatamant pe un post
didactic/catedra vacant(d) si il Thainteaza consiliului de administratie al unitatii. (anexa 17 la
Metodologie — Model 1).
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e Propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitatii de Tnvatamant/CJRAE sunt
analizate in consiliul de administratie al unitatii de invatamant/CJRAE, care selecteaza si
valideaza cadrele didactice pentru care se acorda transferul.

e 1n baza validarii ficute de consiliul de administratie, cu respectarea strictd a prevederilor legale,
directorul emite acordurile privind transferul cadrelor didactice in unitatea respective (anexa 17
la Metodologie — Model 2). Directorii unitatilor de invatamant care au emis acorduri pentru
transferul consimtit intre unitatile de invatamant cadrelor didactice aflate in restrangere de
activitate nstiinteaza in scris ISJ Gorj (anexa 17 la Metodologie — Model 5).

e Se completeaza Anexa 5 din Macheta Proiect _incadrare 2025 2026.xls, referitoare la situatiile
de restrangere de activitate pentru anul scolar 2025-2026;

e In Anexd se trec titularii aflati in restrangere de activitate (sub % normai): atat titularii cu
restrangeri nesolutionate din anii anteriori, cat si noile restrangeri aparute pentru 2025-2026, iar
|la debutantii prevazuti de art. 21 alin. (4) aflati in restrangere de activitate (sub % norma), va
rugam sa precizati la rubrica observatii daca sunt/nu sunt inscrisi la examenul de definitivare,
sesiunea 2025;

e 1n situatia in care pentru un titular aflat in restrangere nesolutionats din anii anteriori, reapare
postul/catedra in unitatea/unitatile in care sunt titulari, in specialitatea titulaturii, incepand cu
data de 01.09.2025, acesta nu se mai trece in Anexa.

TERMEN:

in perioada 05 - 21 februarie 2025 - comunicarea la IS) Gorj a Anexei 5 din Macheta
Proiect_incadrare_2025 2026.xls, privind cadrele didactice care sunt Tn restrangere de activitate
in anul scolar 2025-2026, atat in format scris original, cat si in format electronic, conform
programarii pentru verificarea si avizarea proiectului de incadrare.

INSPECTOR SCOLAR PENTRU
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,
Prof. lon SACEANU
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