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Criteriile de departajare in cazul punctajelor egale pentru personalul didactic auxiliar,
stabilite de citre Comisia Paritara a Inspectoratului Scolar Judetean Gorj si validate in
Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Gorj din data 25.05.2026

1. Contabil sef/Administrator financiar

In situatia punctajelor egale pentru personalul didactic auxiliar/secreatr, prioritate la acordarea

gradatiei de merit au in ordine:

a) personalul didactic auxiliar/ Contabil sef/Administrator financiar care are punctajul
cel mai mare la Criteriul privind performante deosebite in inovarea domeniului de
activitate

b) personalul didactic auxiliar/ Contabil sef/Administrator financiar care are punctajul
cel mai mare la Criteriul privind performante deosebite in inovarea domeniului de
activitate, subcriteriul 2.1.

c) personalul didactic auxiliar/ Contabil sef/Administrator financiar care are punctajul
cel mai mare la Criteriul privind performante deosebite in inovarea domeniului de
activitate, subcriteriul 2.3.

d) personalul didactic auxiliar/ Contabil sef/Administrator financiar care are punctajul
cel mai mare la Criteriul privind performante deosebite in inovarea domeniului de
activitate, subcriteriul 2.5.

2. Secretar sef/Secretar

In situatia punctajelor egale pentru personalul didactic auxiliar/secretar, prioritate la acordarea

gradatiei de merit au in ordine:

a) personalul didactic auxiliar/secretar care are punctajul cel mai mare la Criteriul
activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa

b) personalul didactic auxiliar/secretar care are punctajul cel mai mare la Criteriul
activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de la litera f)

c) personalul didactic auxiliar/secretar care are punctajul cel mai mare la Criteriul
activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de la litera g)

d) personalul didactic auxiliar/secretar care are punctajul cel mai mare la Criteriul
activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de la litera d)

3. Administrator patrimoniu
In situatia punctajelor egale pentru personalul didactic auxiliar/Administrator patrimoniu,
prioritate la acordarea gradatiei de merit au in ordine:
a) personalul didactic auxiliar/ Administrator patrimoniu care are punctajul cel mai mare
la Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa;
b) personalul didactic auxiliar/Administrator patrimoniu retar care are punctajul cel mai
mare la Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de
la litera d);
c) personalul didactic auxiliar/ Administrator patrimoniu care are punctajul cel mai mare
la Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de la

litera e)
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d) personalul didactic auxiliar/ Administrator patrimoniu care are punctajul cel mai mare
la Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de la
litera b)

4. Informatician
In situatia punctajelor egale pentru personalul didactic auxiliar/ mediator scolar prioritate la
acordarea gradatiei de merit au in ordine:
a. personalul didactic auxiliar/ informatician ,care are punctajul cel mai mare la
Criteriul Gradul de indeplinire a standardelor de performanta;
b. personalul didactic auxiliar/ informatician ,care are punctajul cel mai mare la
Criteriul Gradul de indeplinire a standardelor de performanta subcriteriul 1.1)
c. personalul didactic auxiliar/ informatician ,care are punctajul cel mai mare la
Criteriul Gradul de indeplinire a standardelor de performanta, subcriteriul 1.1.6
d. personalul didactic auxiliar/ informatician ,care are punctajul cel mai mare la
Criteriul Gradul de indeplinire a standardelor de performanta, subcriteriul 1.1.1

5. Mediator scolar
In situatia punctajelor egale pentru personalul didactic auxiliar/ mediator scolar prioritate la
acordarea gradatiei de merit au in ordine:
a) personalul didactic auxiliar/ mediator scolar ,care are punctajul cel mai mare la Criteriul
activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa;
b) personalul didactic auxiliar/ mediator scolar, care are punctajul cel mai mare la
Criteriul activitdtilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de la litera
a);
¢) personalul didactic auxiliar/ mediator scolar, care are punctajul cel mai mare la Criteriul
activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de la litera e)
d) personalul didactic auxiliar/ mediator scolar, care are punctajul cel mai mare la Criteriul
activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa, subcriteriul de la litera d)

Presedinte comisie evaluare gradatii merit,
Inspector scolar general adjunct,
Prof. Alexandrescu Grigore
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