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FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR
- INFORMATICIAN -

privind acordarea gradatiei de merit in conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3919/14.05.2026
Criteriile de evaluare pentru perioada 01.09.2020-31.08.2025 sunt cuprinse in grila de mai jos

Numele si prenumele:
Categoria de personal: Functia:
Vechimea in unitate:

Unitatea de invatamant:

Calificative obtinute: 2020-2021 ,2021-2022 , 2022-2023 , 2023 2024 2024-2025
Punctajul obtinut la autoevaluare: ; Semnatura:
Nr. Criterii de evaluare Anexa Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj
Crt. pag. maxim Auto consiliul Comisie Comisie
evaluare | consultativ | evaluare contestatii
| | Gradul de indeplinire a standardelor de performanta 90
I.1 | Cantitatea si calitatea activitatilor efectuate 75
I.1.1 | Propunerea si implementarea de solutii tehnice eficiente privind utilizarea, 15

mentenanta si innoirea sistemelor informatice, a retelei (retelelor) de calculatoare
si a celorlalte echipamente IT&C din unitate, defalcate mai jos:

- utilizare si mentenantd eficientd a echipamentelor 7
- propuneri si solutii de upgrade/innoire a echipamentelor 3
- implementarea de solutii eficiente de networking local (wired si/sau wireless) 5
I.1.2 | Realizarea de situatii si analize statistice privind rezultatele scolare ale elevilor 5

(inclusiv cele de la examenele nationale) pe care conducerea unitatii scolare sa le
utilizeze ca suport decizional.
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1.1.3 | Participarea si implicarea pro-activa la cursuri de formare profesionala (cate 2 10
puncte pentru fiecare curs — maxim 10 puncte)

I.1.4 | Implicarea pro-activa in activitati de formare si informare a angajatilor organizatiei 10
privind utilizarea tehnologiilor informatice actuale.

I.1.5 | *Participarea si implicarea in comisiile judetene ale examenelor nationale (cate 1 15
punct pentru fiecare participare intr-o comisie).

I.1.6 | *Gestionarea eficienta si acordarea de suport tehnic pentru aplicatiile si bazele de 15
date nationale ale educatiei (SIIIR, PMIPN, MONMedu, EduSal etc.), defalcate mai
jos:
- gestionarea eficientd a aplicatiilor 5
- acordarea de suport tehnic pentru colegi din alte unitdti scolare sau din ISJ Gorj 10

1.1.7 | *Proiectarea si/sau utilizarea de instrumente informatice moderne in activitatea 5
profesionala. (punctajul se rafineazd la cdte un punct pentru fiecare
instrument/mijloc informatic modern implementat in activitdtile organizatiei)

.2 | Cost 5
Realizarea obiectivelor cu un volum cat mai mic de cheltuieli: materiale (inclusiv
consumabile), financiare, de energie fizica / psihica. 5

.3 | Timp 10
Eficientizarea activitatilor specifice organizatiei prin optimizarea comunicarii 10
institutionale, pe orizontala si pe verticald, ca hub de comunicatie, in calitate de
persoana responsabild cu comunicatia virtuala.

Il. | Asumarea responsabilitatii 20
Responsabilitate 4
Constiinciozitate 4
Punctualitate 2
Operativitate 2
Originalitate / inovatie; flexibilitate 4
Utilizarea tehnologiei moderne in activitate 4

lll. | Dificultatea / complexitatea activitatilor / operatiilor 25

Diversitatea activitatilor
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Complexitatea activitatilor

Efortul fizic / psihic

Durata necesara efectudrii activitatilor

Tehnici, strategii, proceduri speciale necesare executarii

Gradul de solicitare din partea conducerii institutiei

Gradul de solicitare din partea beneficiarilor: elevilor / profesorilor

wWwwwiu|ps

IV. | Initiativa si creativitate 15
Gradul de autonomie in executarea activitatilor

Gradul de autonomie in anticiparea / efectuarea unor activitati
Gradul de initiativa in promovarea unor solutii alternative eficiente si alegerea 7
celor mai adecvate

R

Punctaj total 150

* Punctaje confirmate de cdtre compartimentul de specialitate din Inspectoratul Scolar Judetean Gorj
Nota:
1. Fiecare criteriu va fi sustinut cu documente doveditoare privind activitatea desfasurata in perioada 1 septembrie 2020 - 31 august 2025;

Documentele nu vor fi depuse in folie de protectie.

3. Raportul de activitate pentru perioada evaluatd trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sd contina trimiteri explicite la
documentele justificative din dosar;

4. Documentele justificative trebuie grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaborata de inspectoratul scolar la categoria de
personal didactic la care candideaza.

5. Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit
in numerotarea paginilor.

6. Documentele justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mai sus mentionata nu vor fi luate in considerare in vederea evaluarii si punctarii.

7. incazul in care in dosarul candidatului existd documente asupra cirora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau
legalitatea acestora, se solicita candidatului, in scris, in perioada destinata evaluarii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizii, adeverinte, liste cu
participarea la concursuri/olimpiade etc.)

8. Insituatia in care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea documentelor respective, dosarul acestuia nu se evalueazs,
candidatul este eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in vederea acordarii gradatiei de merit organizat in urmatorii 2 ani.

9. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.

10. Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

11. Punctajul minimal de acordare a gradatiei de merit stabilit in comisia paritara — 75 puncte.
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Nume si prenume candidat
Semnatura candidat

Comisie de evaluare Comisie de contestatii

Nume evaluator Semnaturd Nume evaluator Semndturd | Nume evaluator Semnadturd




